REGIMENTO
COLEGIADO SETORIAL DA DIVERSIDADE LINGUISTICA

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 12 Este Regimento dispde sobre o funcionamento
do COLEGIADO SETORIAL DA DIVERSIDADE LINGUfSTICA,
estabelece a competéncia e regulamenta a forma de
composicao, segundo a LEI N2 14.310, de 30 de setem-
bro de 2013 que “Institui o Sistema Estadual de Cultura
do Estado do Rio Grande do Sul”, em seus Art. 102 ao
Art. 1592,

CAPITULO Il - DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 22 O Colegiado Setorial da Diversidade Linguistica
Orgdo de assessoramento imediato do(a) Secretdrio(a)
de Estado da Cultura, nos termos da Portaria n2 32, de
03 de junho de 2011, com a finalidade de analisar, deba-
ter e propor politicas publicas e diretrizes especificas de
cultura em sua area, promovendo o didlogo entre a Se-
cretaria de Estado da Cultura, o Conselho Estadual de
Cultura, a sociedade civil e a comunidade cultural do
Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 32 Compete ao Colegiado Setorial da Diversidade
Linguistica:

| - debater, analisar, acompanhar, solicitar informacgdes e
fornecer subsidios para a Secretaria de Estado da
Cultura para a definicdo de politicas, diretrizes e
estratégias relacionadas ao setor de Diversidade
Linguistica.

Il - revisar, acompanhar e avaliar diretrizes de seu setor
para a inser¢do no Plano Estadual de Cultura;

Il - promover o didlogo entre poder publico, sociedade
civil e os agentes culturais, com vistas ao fortalecimento
da economia da cultura e da circulacdo de ideias, de
produtos e de servicos, assegurada a plena
manifestacdo da diversidade das expressdes culturais;

IV- propor e acompanhar estudos que permitam a
identificagdo e diagndsticos precisos da cadeia
produtiva, criativa e mediadora relacionada ao setor;

V - propor fomento para projetos da darea da
Diversidade Linguistica;

VI - contribuir com a articulacdo setorial ou intersetorial
objetivando a dinamizacdo dos arranjos produtivos
locais relacionados ao setor do circo nos planos nacional,
regional e local;

VIl - propor agles para estimular a integracdo de
iniciativas socio-culturais de agentes publicos e privados
de modo a otimizar a aplicacdo de recursos para o

desenvolvimento das politicas culturais voltadas a
Diversidade Linguistica

VIII - propor ag¢Bes para estimular a cooperagdo entre
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios para a
formulagdo, realizacdo, acompanhamento e avaliacdo
de politicas publicas na area da cultura, em especial as
atinentes ao setor da Diversidade Linguistica;

IX - subsidiar a Secretaria de Estado da Cultura na
avaliagdo das diretrizes de seu setor e no
acompanhamento do Plano Estadual de Cultura;

X - auxiliar a Secretaria de Estado da Cultura em
matérias relativas ao setor da Diversidade Linguistica.

Xl - propor agbes para incentivar a valorizacdo das
atividades e modalidades de exercicio profissional
vinculadas a Diversidade Linguistica, além da formacdo
e qualificacdo de gestores e de profissionais do setor;

Xll - propor ag¢bes para incentivar a promocgdo de
atividades de pesquisa e formacgdo, assim como de
acesso a informacao;

Xlll - propor agdes para a implementagdo do
reconhecimento, preservacao, protecdo e valorizacdo do
patrimonio cultural;

XIV - subsidiar a Secretaria de Estado da Cultura na
elaboracdo, no setor de sua competéncia, de resolucoes,
proposi¢des, recomendagdes e mogoes;

XV - debater e emitir parecer sobre consulta que lhe for
encaminhada pela Secretaria de Estado da Cultura.

CAPITULO IIl - DA COMPOSICAO

Art. 42 O Plenério do Colegiado Setorial da Diversidade
Linguistica serd composto por membros titulares e su-
plentes, representantes do poder publico e da sociedade
civil, nomeados pelo(a) Secretario(a) de Estado da Cultu-
ra, conforme segue:

| - 5 (cinco) representantes do Poder Publico, escolhidos
dentre técnicos e especialistas indicados pela Secretaria
de Estado da Cultura e/ou pelos orgdos federais,
estaduais e municipais relacionados ao setor, e seus
suplentes;

Il - 10 (dez) representantes da sociedade civil organizada
e seus suplentes;

§ 12 A representacgdo da sociedade civil deverd, sempre
que possivel, observar as 9 (nove) Regides Funcionais
dos Conselhos Regionais de Desenvolvimento -
COREDES.



§ 292 O mandato dos representantes do Poder Publico,
bem como os da sociedade civil, sera de 2 (dois) anos,
improrrogadvel, a contar da data da posse, sendo
permitida uma Unica recondugao.

§ 32 Cada titular tera um suplente, escolhido no mesmo
processo eleitoral.

§ 492 A mesa diretora sera composta por 1 Um(a)
Coordenador, 1 Um(a) Vice-Coordenador e 1 Um(a)
Secretdrio(a), eleitos pelos componentes do Colegiado
Setorial da Diversidade Linguistica.

Art. 52 Compete ao(a) Coordenador(a) do Colegiado
Setorial da Diversidade Linguistica.

| - convocar e coordenar as reunides do Plenario,
cabendo-lhe somente o voto de qualidade;

Il - preparar as pautas das reunides ordindrias e
extraordinarias;

lll - submeter a votacdo as matérias a serem decididas
pelo Plenério, intervindo na ordem dos trabalhos ou
submetendo-os, sempre que necessario;

IV - assinar atas aprovadas nas reunioes;

V - conduzir os trabalhos na primeira reunido ordindria
de Grupos de Trabalho e Camaras Tematicas até a
eleicdo do seu(sua) Coordenador(a);

VI - convocar as reunides dos Grupos de Trabalho e das
Camaras Tematicas em conjunto com seu(sua)
Coordenador(a);

VIl - submeter a apreciagdo do(a) Secretario(a) de
Estado da Cultura o relatério anual do respectivo
Colegiado;

VIl - zelar pelo cumprimento das disposicdes deste
Regimento, adotando as providéncias que se fizerem
necessarias.

Art. 62 Na auséncia do(a) Coordenador(a), o Plenario
serd presidido pelo(a) Vice-Coordenador(a), eleito(a)
pelos seus membros, que tera a mesma competéncia.

Art. 72 Ao(A) Secretério(a) do Colegiado Setorial da
Diversidade Linguistica, compete:

| - planejar, organizar e coordenar as atividades técnicas
e administrativas do Colegiado Setorial da Diversidade
Linguistica;

Il - elaborar as atas de cada reunido do Colegiado
Setorial da Diversidade Linguistica;

lll - organizar e manter, na Secretaria de Estado da
Cultura, o arquivo de documentacdo relativo as
atividades de todas as instancias do Colegiado Setorial
da Diversidade Linguistica;

IV - ordenar o uso da palavra durante as reunides;

V - acompanhar o calenddrio e a agenda das reunides
das instancias do Colegiado Setorial da Diversidade
Linguistica;

VI - promover a divulgacdo e garantir a transparéncia
dos atos do Colegiado Setorial da Diversidade
Linguistica;

VIl - cumprir e fazer cumprir as atribuicdes constantes
deste regimento e os encargos que lhe forem conferidos;

VIII - responder pela comunicagao interna e externa do
Colegiado Setorial da Diversidade Linguistica e

IX - executar as atribuicdes correlatas determinadas
pelo(a) Coordenador(a).

Art. 82 Aos membros do Colegiado Setorial da
Diversidade Linguistica, compete:

| - comparecer as reunides para as quais forem
convocados;

Il - participar das atividades do Colegiado Setorial da
Diversidade Linguistica, com direito a voz e voto;

Il - debater e deliberar sobre as matérias em discussao;

IV - requerer informagdes, providéncias e
esclarecimentos junto ao(a) Coordenador(a);

V - participar dos Grupos de Trabalho e das Camaras
Tematicas para as quais for indicado(a), com direito a
voz e voto;

VI - coordenar, quando eleito(a), as atividades dos
Grupos de Trabalho e das Camaras Tematicas;

VIl - apresentar relatérios e pareceres, nos prazos
fixados;

VIII - propor temas e assuntos para deliberagdo e agao
do Plenario sob forma de propostas de recomendacdo e
moc¢ao;

IX - propor questdes de ordem nas reunides plenarias;
X - solicitar a verificagdo de quorum;

XI - observar em suas manifestacGes as regras basicas da
convivéncia e do decoro.

Pardgrafo unico - A entidade cujos membros
representantes ndo se mostrarem presentes em trés
reunides consecutivas sera advertida e apds a sua
proxima auséncia, subsequente ou intercalada, serd
excluida do Colegiado Setorial da Diversidade Linguistica
cabendo ao Plendrio a escolha de outra entidade por
meio de eleigdo.

Art. 92 Temas emergenciais e/ou transversais serdo
remetidos ao Plenario do Colegiado Setorial da
Diversidade Linguistica que deliberara sobre a
conveniéncia e oportunidade de criacdo de Grupo de
Trabalho ou Camara Tematica.



Paragrafo unico. Os grupos de trabalho e Camaras
Tematicas constituidos poderdo, caso necessario,
solicitar a participacdo de especialistas da darea, por
indicacdo do COLEGIADO SETORIAL DE DIVERSIDADE
LINGUISTICA.

CAPITULO IV — DO FUNCIONAMENTO

Art. 102 As reunides ordindrias do Colegiado Setorial da
Diversidade Linguistica, serdo semestrais, podendo ter
sua periodicidade elevada, excepcionalmente, em razao
de Plano de Trabalho apresentado e aprovado pelo
mesmo.

Paragrafo unico. O(A) Coordenador(a) do Colegiado
Setorial da Diversidade Linguistica, ou na sua auséncia
o(a) Vice-Coordenador(a), poderd convocar
extraordinariamente o  Colegiado  Setorial da
Diversidade Linguistica, a qualquer tempo.

Art. 112 As reunides do Colegiado Setorial da
Diversidade Linguistica, serdo publicas, instaladas com a
presenca da maioria simples de seus membros e
convocadas pelo(a) Coordenador(a).

§ 12 As reunides serdao realizadas em locais
determinados pelo plenario ao final de cada reunido.

§ 22 Além das reunides presenciais, o Colegiado Setorial
da Diversidade Linguistica, também utilizard recursos
tecnolégicos para reunides remotas, como meio de
intensificar seus debates, utilizando para isso
especialmente videoconferéncias, foruns de discussdo
na internet e mecanismos publicos de consulta nao
presenciais, a serem viabilizados pela Secretaria de
Estado da Cultura.

§ 32 As atividades e decisGes tomadas nas reunides
serdo registradas em ata prdpria e tornadas publicas
através da pagina eletronica da Secretaria de Estado da
Cultura na rede mundial de computadores.

Art. 122 As decisdes do COLEGIADO SETORIAL DE DIVER-
SIDADE LINGUISTICA serdo tomadas respeitando o se-
guinte quérum e votagao, salvo o disposto no art. 162
deste Regimento Interno:

| - O quérum das Plendrias sera formado pelo minimo de
50% mais um dos 15 (quinze) membros titulares ou res-
pectivo suplente, isto é, 8 (oito) membros.

Il - As decisdes serdao por maioria simples dos membros
participantes da Plenaria.

lll - Compete aos membros titulares o direito a voto,
sendo substituido pelo respectivo suplente quando da
sua auséncia.

IV - O Coordenador sé votara em caso de empate.
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Art. 132 A proposi¢do de temas e assuntos para delibe-
racdo e acdao do Colegiado pode ser feita pelos seus
membros titulares a qualquer tempo, sob forma de
“proposta de recomendacdo” e “proposta de mogdo”,
seguindo terminologia do Art. 62. Item IX da Portaria
SEDAC n? 32. Devem ser encaminhadas ao Coordenador
do Colegiado, que as fard tramitar.

| - Proposta de recomendacdo, quando se tratar de ma-
nifestacdo sobre implementacdo de politicas, programas
publicos ou a¢bes com repercussdo na area da Diversi-
dade Linguistica;

Il - Proposta de mogdo, quando se tratar de outra mani-
festacdo dirigida ao Poder Publico e/ou a sociedade civil
em carater de alerta, comunicacao honrosa ou pesarosa.

§ 12 As recomendagGes serdo encaminhadas a
Secretaria de Estado da Cultura, que as colocara na
pauta da instdncia devida para andlise e tramitacdo,
conforme ordem cronolégica de apresentacdo ou
atendendo as prioridades fixadas pelo Colegiado
Setorial da Diversidade Linguistica.

§ 22 As recomendaclGes e mogdes serdo datadas e
numeradas em ordem distinta, cabendo a Secretaria de
Estado da Cultura coligi-las, ordena-las e indexa-las.

§ 32 As mocgdes independem de apreciacdo por outras
instancias, devendo ser votadas na reunido plenaria que
forem tempestivamente apresentadas ou, ndo havendo
gquorum ou tempo habil para fazé-lo, na reunido
subsequente.

Art. 142 Todos os documentos, relatdrios e atas de Ple-
narias, presenciais ou remotas, produzidos pelo Colegia-
do Setorial da Diversidade Linguistica, deverdo ser pos-
tos a disposicdo em sitio eletronico, remetidos aos
membros do Colegiado e arquivados pela Secretaria de
Estado da Cultura.

Art. 152 A articulagdo das agendas e a pauta de trabalho
serdo elaboradas e desenvolvidas em comum acordo
entre a Secretaria de Estado da Cultura e o Plendrio do
Colegiado Setorial da Diversidade Linguistica.

Art. 162 A participagdo dos membros do Colegiado
Setorial da Diversidade Linguistica, é considerada
prestacao de servico de relevante interesse publico, ndo
sendo remunerada.

Art. 172 Poderdo ser convidadas, pelo Plendrio do
Colegiado Setorial da Diversidade Linguistica, para
participarem de reunides especificas, com direito a voz
e sem direito a voto, pessoas e instituicdes relacionadas
a assuntos que estejam sendo objeto de analise.



Paragrafo Unico. A presenca de pessoas convidadas ndo
serad computada para efeito de quorum das reunides do
Colegiado.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 182 Cabera ao Colegiado realizar o processo de elei-
¢do dos 10 titulares e 10 respectivos suplentes para
compor um novo mandato, devendo a eleicdo ser reali-
zada em Plenaria.

Art. 192 As duvidas surgidas na aplicagdo do presente
Regimento Interno serdo solucionadas pelo Plendrio do
Colegiado Setorial da Diversidade Linguistica que, obser-
vada a legislagdao vigente, estabelecerd normas comple-
mentares relativas ao funcionamento deste Colegiado e
a ordem dos trabalhos.

Art. 202 O presente Regimento Interno podera ser alte-
rado mediante proposta do Plendrio, com aprovacado de
dois tercos dos membros do Colegiado Setorial da Diver-
sidade Linguistica.

Art. 212 Este Regimento Interno, aprovado pelo Plenario
do Colegiado Setorial da Diversidade Linguistica em
reunido ordindria de 07 de junho de 2018, foi alterado
em reunido de 03 de junho de 2020, para atender a
ajustes sugeridos pela SEDAC, e encaminhado ao
Secretdrio de Estado da Cultura, para publicagdo.

Art. 222 O presente Regimento passa a vigorar a partir
da data da sua publica¢do no Diario Oficial do Estado.



