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ESTE MANUAL

APRESENTA

OS ELEMENTOS

DE POSICIONAMENTO

E IDENTIDADE

VISUAL DA MARCA.

Quem consulta este documento se torna 

um guardião da marca, ajudando-a difundir 

sua estratégia através de todas suas 

manifestações. 

Em caso de dúvidas a respeito da 

utilização deste manual, entrar em 

contato com o Departamento de 

Publicidade e Marketing da SECOM.
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E é pensando em cada um 

dos gaúchos que o Governo 

do Rio Grande do Sul 

apresenta a sua marca.
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A marca apresenta três perfis de pessoas atrelados 

às cores derivadas da bandeira do Estado e une nome, 

símbolo e tipografia em um único elemento. 

E para ilustrar as diferentes necessidades, pontos de vista 

e direcionamentos da comunicação, a identidade foi modulada 

para uma ampla representatividade. Uma marca que pode 

evidenciar a diversidade ao apresentar apenas mulheres, 

jovens, idosos, negros, indígenas, população LGBTQIAP+ 

ou que pode representar todos ao mesmo tempo. 

Uma estrutura poderosa e dinâmica para mostrar uma 

gestão inovadora, humana e, acima de tudo, plural como 

o Rio Grande que cada um de nós chama de lar.

Para conversar com a proposta visual, o conceito simboliza 

a união entre os diferentes por um objetivo comum. Cada um 

de nós tem suas próprias ideias, visões de mundo, necessidades 

e particularidades, mas estamos todos unidos em busca de um 

futuro digno de orgulho.

G OV R S  -  2 02 5



7

01. Elementos

Logo

Versões

Área de Proteção & Reduções

Boas Práticas

Perfis

Paleta Cromática

Aplicação sobre Cor

Tipografia



8

Uma identidade coerente

e consistente é construída 

por três elementos 

principais: 

01) Cores;

02) Tipografia;

03) Desenho da marca.

Juntos e reproduzidos 

de forma correta, esses 

elementos fortalecem ainda 

mais a imagem do Governo

do Rio Grande do Sul.

Cores Tipografia

Conceito

Desenho da Marca

01 02

03

G OV R S  -  2 02 5

Logo
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M O B I L I D A D E
E  A D A P T A Ç Ã O  D A  M A R C A

Ao aplicar a marca, é possível 

substituir os perfis nela 

representados. Afinal, é isso

que a identifica como uma 

marca dinâmica e viva. Uma das 

possibilidades de uso dos perfis 

pode ser a de conexão com 

os objetivos da comunicação.

Como, por exemplo,  

utilizar apenas crianças 

na comunicação para 

tratar de assunto 

relacionado à infância.

Obs.: essa versatilidade não

se aplica à marca das secretarias 

que, por uma questão de clareza

na identidade visual, terão 

os perfis fixados.
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H O R I Z O N T A L  S E M  C O N C E I T O H O R I Z O N T A L  C O M  C O N C E I T O

V E R S Ã O  P R E F E R E N C I A L

C E N T R A L I Z A D A  C O M  C O N C E I T O
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Abaixo, podemos ver as variações 

da versão principal da marca.Versões
Coloridas
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Abaixo, podemos ver as variações da versão principal 

da marca para aplicação exclusiva em uma cor, em casos 

especiais como impressões em serigrafia.

Versões 
monocromáticas 
1 cor (positivo e negativo)

H O R I Z O N T A L  S E M  C O N C E I T O

H O R I Z O N T A L  S E M  C O N C E I T O

H O R I Z O N T A L  C O M  C O N C E I T O

H O R I Z O N T A L  C O M  C O N C E I T O

C E N T R A L I Z A D A  C O M  C O N C E I T O

C E N T R A L I Z A D A  C O M  C O N C E I T O
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Abaixo, podemos ver as variações positiva e negativa 

da versão principal da marca para aplicações gerais.

Elas são criadas em 50% preto para versão positiva e 

em 50% branco para versão negativa. 

Nessas variações, recomenda-se que a aplicação 

seja feita sobre fundo chapado. As aplicações 

dessas variações em fundos não uniformes não são 

recomendadas, de preferência utilizar a versão

colorida da marca.

Versões Tons 
de Cinza 
monocromáticas

H O R I Z O N T A L  S E M  C O N C E I T O H O R I Z O N T A L  C O M  C O N C E I T O C E N T R A L I Z A D A  C O M  C O N C E I T O

H O R I Z O N T A L  S E M  C O N C E I T O H O R I Z O N T A L  C O M  C O N C E I T O C E N T R A L I Z A D A  C O M  C O N C E I T O
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Para garantir que a marca 

não sofrerá a interferência 

de outros elementos ou 

marcas, devemos sempre 

respeitar a área de proteção 

estabelecida, que equivale 

à altura proporcional do 

caracter “R” do logotipo  

(símbolo principal).

Para manter sua legibilidade, 

é essencial não diminuir o 

logotipo além das dimensões 

mínimas estabelecidas neste 

guia.

Área de 
Proteção 
& Reduções

110px
38 mm

180px
63 mm

140px
50 mm

Redução máxima

Altura 

proporcional 

do caracter “R” 

do logotipo.

G OV R S  -  2 02 5
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Caso seja necessário 

reproduzir a marca do 

Governo em superfícies que 

não aceitem impressão por 

meios digitais, basta seguir 

o diagrama ao lado para 

obter uma imagem nas

proporções corretas.

Malha de 
Construção

G OV R S  -  2 02 5

Construção da lógica de 
proteção para o logo.

EXEMPLOS DE 

APLICAÇÕES: 

BORDADOS ARTESANAIS, PAREDES 

PINTADAS, MATERIAIS DESENHADOS 

E PINTADOS À MÃO.
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Boas 
Práticas
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Não esticar
a marca.

Não aplicar efeitos de 
sombra no logotipo.

Não aplicar efeitos 
de cor na marca.

Não aplicar efeitos 
de deformação.

Não mudar o preenchimento 
dos perfis.

Não comprimir
o logotipo.

Não mesclar cores 
na tipografia.

Não mudar o espaçamento
na tipografia.

Não mudar o preenchimento
do logotipo.

Veja ao lado alguns 

exemplos de usos incorretos 

que prejudicam a leitura 

e a imagem da marca.

USOS INCORRETOS:
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Boas 
Práticas

G OV R S  -  2 02 5

As cores dos ícones estão 

sobrepostas em transparência 

no modo de multiplicação. 

Para que não haja alterações 

na marca durante o processo 

de impressão, é importante 

o uso de um calço branco, isso 

assegura fidelidade cromática 

e integridade visual da marca.

TRANSPARÊNCIA E CALÇO:

Ícones com calço branco.

A cor final fica inalterada.

Ícones sem calço branco.

A cor final fica diferente.
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Ao lado, apresentamos os perfis já 

criados e utilizados nos conjuntos das 

versões da marca. E para fortalecer 

o conceito de uma marca que 

preserva a diversidade, é importante 

contemplar as pessoas e seus 

diferentes perfis, que são criados a 

partir de fotos de variados biotipos.

Ao transformá-las em vetor, é 

recomendado diminuir a quantidade 

de detalhes da figura para garantir 

a boa aplicação reduzida da marca. 

Esses perfis são preenchidos com 

cor única e não apresentam detalhes 

internos como contornos de óculos, 

cabelos ou roupas.

Perfis

G OV R S  -  2 02 5

SOMENTE A SECOM 

PODERÁ DETERMINAR A

CRIAÇÃO DE NOVOS PERFIS.
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C O R  S I L H U E T A
A M A R E L O 
G O V - R S

H E X 	 F B B A 0 0
R G B 	 2 5 1  1 8 6  0
C M Y K 	 0  2 5  1 0 0  0

C O R  S I L H U E T A
V E R D E 
G O V - R S

H E X 	 6 9 A 8 2 F
R G B 	 1 0 5  1 6 8  4 7
C M Y K 	 6 5  1 0  1 0 0  0

C O R  S I L H U E T A
V E R M E L H A 
G O V - R S

H E X 	 E 4 0 0 3 A
R G B 	 2 2 8  0  5 8
C M Y K 	 0  1 0 0  7 0  0

C O R  I N T E R S E C Ç Ã O  S I L H U E T A 
V E R M E L H O  -  V E R D E 
G O V - R S

H E X 	 5 5 0 D 0 F
R G B 	 8 5  1 3  1 5
C M Y K 	 3 5  8 5  7 0  4 5

C O R  I N T E R S E C Ç Ã O  S I L H U E T A 
V E R M E L H O  -  A M A R E L O 

G O V - R S

H E X  C D 2 C 1 E
R G B  2 1 5  2 5  2 5

C M Y K  0  1 0 0  1 0 0  0

PALETA CROMÁTICA
ÍCONE
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H E X 	 F F 8 A 0 0
R G B 	 2 5 5  1 3 8  0
C M Y K 	   0  5 5  9 5  0

H E X 	 2 2 7 8 E 6
R G B 	 3 4  1 2 0  2 3 0
C M Y K 	   8 0  5 0  0  0

H E X 	 B 1 6 9 F F
R G B 	 1 7 7  1 0 5  2 5 5
C M Y K 	   5 5  6 0  0  0

H E X 	 F B A 2 3 2
R G B 	 2 5 1  1 6 2  5 0
C M Y K 	   0  4 5  8 5  0

H E X 	 3 3 8 D F F
R G B 	 5 1  1 4 1  2 5 5
C M Y K 	   7 5  4 5  0  0

H E X 	 B E 8 F F F
R G B 	 1 9 0  1 4 3  2 5 5
C M Y K 	   4 0  5 0  0  0

H E X 	 F 4 D 3 A B
R G B 	 2 4 4  2 2 1  1 7 1
C M Y K 	   5  2 0  4 0  0

H E X 	 F F F F F F
R G B 	 2 5 5  2 5 5  2 5 5
C M Y K 	   0  0  0  0

H E X 	 8 0 B F F F
R G B 	 1 2 8  1 9 1  2 5 5
C M Y K 	   5 0  1 5  0  0

H E X 	 D 2 B 3 F F
R G B 	 2 1 0  1 7 9  2 5 5
C M Y K 	   2 5  3 5  0  0

H E X 	 8 0 4 5 0 0
R G B 	 1 2 8  6 9  0
C M Y K 	  3 0  7 0  1 0 0  4 0

H E X 	 1 1 3 C 7 3
R G B 	 1 7  6 0  1 1 5
C M Y K 	   1 0 0  8 0  3 0  1 5

H E X 	 5 9 3 5 8 0
R G B 	 8 9  5 3  1 2 8
C M Y K 	   8 0  9 0  1 5  0 8 0 %  P R E T O

6 0 %  P R E T O

4 0 %  P R E T O

2 0 %  P R E T O

PALETA CROMÁTICA
SECUNDÁRIA
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Versões 
Cromáticas

O logo do Governo do 

Estado do Rio Grande do Sul 

tem quatro variações 

de cor, considerando cores 

de fundo diferentes:

Versão com símbolo colorido 

+ tipografia preta, símbolo 

colorido + tipografia branca 

e versões com o logo 

positivo e negativo.

É importante sempre 

garantir um bom contraste 

entre a cor da marca e a cor 

do fundo. Deve-se sempre 

priorizar o uso destas 

versões ao lado.
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Aplicação 
Sobre Cor

As versões acromáticas 

do logo também devem 

ser utilizadas na aplicação 

sobre cores que não 

pertençam à paleta da 

marca. A decisão entre 

uso da versão positiva ou 

negativa deve se basear na 

aproximação de contrastes 

relacionados à tabela que 

pode ser vista ao lado.
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Tipografia Lembra font

Venha conhecer a 
terra dos gaúchos.

Visite o 
Rio Grande 
do Sul De identidade cultural diversa herdada 

de povos imigrantes, o RS é um dos 

principais destinos turísticos do Sul 

do Brasil. Do Litoral à Fronteira Oeste, 

do Chuí até as Missões, passando pela 

Serra, de prestígio nacional, reúne 

paisagens fascinantes, arquitetura 

renomada e culinária de excelência. 

A marca foi construída 

utilizando a fonte da família 

Lembra (Fabio Haag Type), 

uma tipografia de

expressiva personalidade 

que sugere o cruzamento 

entre formas contemporâneas 

e as origens caligráficas 

da escrita. Nos pesos light 

e black, com o conjunto 

de perfis e a linha de base, 

elas formam a identidade 

do Governo do 

Rio Grande do Sul.

IMPORTANTE: 

A MARCA NUNCA DEVERÁ 

SER RECONSTRUÍDA. USE 

SEMPRE O ARQUIVO VETORIAL 

DISPONIBILIZADO.

Designed by
Fabio Haag Type  
_
fabiohaagtype.com/fonte/lembra
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Tipografia
de Apoio

Para manter uma unidade 

visual nos materiais, definimos 

uma fonte tipográfica que 

deverá ser adotada por 

todos. A Gotham — fonte de 

design limpo e de fácil leitura 

— será o tipo oficial para as 

comunicações do Governo 

do Rio Grande do Sul e suas 

secretarias.

A nossa tipografia de sistema 

é a Arial, que deve ser 

utilizada apenas em casos 

onde não é possível o uso 

das nossas fontes principais.

! ! ! ! !

Gotham
LIGHT ITALIC - ITALIC -  BOOK - MEDIUM - BOLD - BLACK

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz0123456789

Designed by Hoefler & Co.  
_
https://typography.com/fonts/gotham/overview

G OV R S  -  2 02 5
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02. Assinaturas

Secretarias

Plano Rio Grande

A assinatura conjunta de secretarias 
será feita com as versões verticais e 
horizontais. Até 3 secretarias poderão 
estar na assinatura conjunta. 

Elas devem sempre ser alinhadas à base 
da marca respeitando os tamanhos, 
espaçamentos e entrelinhas, bem como 
mostraremos nos exemplos a seguir.

Quando mais de três secretarias, ou 
secretarias com nomes excessivamente 
longos, desejarem assinar, deverá ser 
utilizada a assinatura institucional do 
Governo.
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A S S I N A T U R A  P R E F E R E N C I A L 

H O R I Z O N T A L  S E M  C O N C E I T O

G A B I N E T E S

G OV R S  -  2 02 5

GABINETE DO
GOVERNADOR

GABINETE DO
VICE-GOVERNADOR
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G A B I N E T E S
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GABINETE DO
GOVERNADOR

GABINETE DO
VICE-GOVERNADOR

A S S I N A T U R A  P R E F E R E N C I A L 

H O R I Z O N T A L  C O M  C O N C E I T O
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G A B I N E T E S

G OV R S  -  2 02 5

GABINETE DO
GOVERNADOR

GABINETE DO
VICE-GOVERNADOR

A S S I N A T U R A  V E R T I C A L

C O M  C O N C E I T O
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G A B I N E T E S

G OV R S  -  2 02 5

A S S I N A T U R A  V E R T I C A L

S E M  C O N C E I T O

GABINETE DO
GOVERNADOR

GABINETE DO
VICE-GOVERNADOR
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SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE

CASA CIVIL

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

URBANO E
METROPOLITANO

SECRETARIA DE
INOVAÇÃO, CIÊNCIA

E TECNOLOGIA

SECRETARIA DE
JUSTIÇA, CIDADANIA

E DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DA

EDUCAÇÃOCASA MILITAR

SECRETARIA DE
TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO

GOVERNANÇA
E GESTÃO

PROCURADORIA-GERAL
DO ESTADO

SECRETARIA DE
TURISMO

SECRETARIA DA
RECONSTRUÇÃO

GAÚCHA

SECRETARIA DE
PARCERIAS E
CONCESSÕES

S E C R E T A R I A S

G OV R S  -  2 02 5

A S S I N A T U R A  H O R I Z O N T A L

S E M  C O N C E I T O

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE RELAÇÕES
INSTITUCIONAIS
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SECRETARIA DE
LOGÍSTICA

E TRANSPORTES
SECRETARIA DO

ESPORTE E LAZER
SECRETARIA DE
COMUNICAÇÃO

SECRETARIA DA
CULTURA

SECRETARIA DA
FAZENDA

SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE

E INFRAESTRUTURA

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

SOCIAL
GABINETE DO

VICE-GOVERNADOR
SECRETARIA DE

OBRAS PÚBLICAS

SECRETARIA DE
HABITAÇÃO

E REGULARIZAÇÃO
FUNDIÁRIA

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

ECONÔMICO
SECRETARIA DA

SAÚDE

SECRETARIA DA
SEGURANÇA

PÚBLICA

SECRETARIA DE
SISTEMAS PENAL

E SOCIOEDUCATIVO

S E C R E T A R I A S

G OV R S  -  2 02 5

A S S I N A T U R A  H O R I Z O N T A L

S E M  C O N C E I T O
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SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

CASA CIVIL

CASA MILITAR

PROCURADORIA-GERAL
DO ESTADO

SECRETARIA DE
TURISMO

SECRETARIA DA
RECONSTRUÇÃO

GAÚCHA

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO

GOVERNANÇA
E GESTÃO

SECRETARIA DA
EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

URBANO E
METROPOLITANO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE

SECRETARIA DE
INOVAÇÃO, CIÊNCIA

E TECNOLOGIA

SECRETARIA DE
JUSTIÇA, CIDADANIA

E DIREITOS HUMANOS

SECRETARIA DE
TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL

SECRETARIA DE
PARCERIAS E
CONCESSÕES

S E C R E T A R I A S

G OV R S  -  2 02 5

A S S I N A T U R A  H O R I Z O N T A L

C O M  C O N C E I T O

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE RELAÇÕES
INSTITUCIONAIS
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GABINETE DO
  VICE-GOVERNADOR

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

SOCIAL
SECRETARIA DE

OBRAS PÚBLICAS

SECRETARIA DE
LOGÍSTICA

E TRANSPORTES
SECRETARIA DO

ESPORTE E LAZER
SECRETARIA DE
COMUNICAÇÃO

SECRETARIA DA
CULTURA

SECRETARIA DA
FAZENDA

SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE

E INFRAESTRUTURA

SECRETARIA DA
SAÚDE

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

ECONÔMICO

SECRETARIA DE
HABITAÇÃO

E REGULARIZAÇÃO
FUNDIÁRIA

SECRETARIA DA
SEGURANÇA

PÚBLICA

SECRETARIA DE
SISTEMAS PENAL

E SOCIOEDUCATIVO

S E C R E T A R I A S

G OV R S  -  2 02 5

A S S I N A T U R A  H O R I Z O N T A L

C O M  C O N C E I T O
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SECRETARIA DE
TURISMO

PROCURADORIA-GERAL
DO ESTADO

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DE
TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO

GOVERNANÇA
E GESTÃO

SECRETARIA DE
INOVAÇÃO, CIÊNCIA

E TECNOLOGIA

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

URBANO E
METROPOLITANOCASA CIVIL

SECRETARIA DE
PARCERIAS E
CONCESSÕES

SECRETARIA DA
RECONSTRUÇÃO

GAÚCHA

SECRETARIA DE
JUSTIÇA, CIDADANIA

E DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DA

EDUCAÇÃOCASA MILITAR

S E C R E T A R I A S

G OV R S  -  2 02 5

A S S I N A T U R A  V E R T I C A L

S E M  C O N C E I T O

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE RELAÇÕES
INSTITUCIONAIS
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S E C R E T A R I A S

G OV R S  -  2 02 5

SECRETARIA DE
HABITAÇÃO

E REGULARIZAÇÃO
FUNDIÁRIA

SECRETARIA DA
SAÚDE

SECRETARIA DE
LOGÍSTICA

E TRANSPORTES
SECRETARIA DO

ESPORTE E LAZER
SECRETARIA DE
COMUNICAÇÃO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

ECONÔMICO

SECRETARIA DA
SEGURANÇA

PÚBLICA

SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE

E INFRAESTRUTURA
SECRETARIA DA

FAZENDA
SECRETARIA DA

CULTURA

SECRETARIA DE
SISTEMAS PENAL

E SOCIOEDUCATIVO
SECRETARIA DE

OBRAS PÚBLICAS
GABINETE DO

VICE-GOVERNADOR

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

SOCIAL

A S S I N A T U R A  V E R T I C A L

S E M  C O N C E I T O
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PROCURADORIA-GERAL
DO ESTADO

SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE
SECRETARIA DE

TURISMO

CASA CIVIL

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

URBANO E
METROPOLITANO

SECRETARIA DE
INOVAÇÃO, CIÊNCIA

E TECNOLOGIA

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO

GOVERNANÇA
E GESTÃO

SECRETARIA DE
TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL

SECRETARIA DE
PARCERIAS E
CONCESSÕES

SECRETARIA DA
RECONSTRUÇÃO

GAÚCHA

SECRETARIA DE
JUSTIÇA, CIDADANIA

E DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DA

EDUCAÇÃOCASA MILITAR

S E C R E T A R I A S

G OV R S  -  2 02 5

A S S I N A T U R A  V E R T I C A L

C O M  C O N C E I T O

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE RELAÇÕES
INSTITUCIONAIS
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S E C R E T A R I A S
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SECRETARIA DE
HABITAÇÃO

E REGULARIZAÇÃO
FUNDIÁRIA

SECRETARIA DA
SAÚDE

SECRETARIA DE
LOGÍSTICA

E TRANSPORTES
SECRETARIA DO

ESPORTE E LAZER
SECRETARIA DE
COMUNICAÇÃO

SECRETARIA DA
CULTURA

SECRETARIA DA
FAZENDA

SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE

E INFRAESTRUTURA

SECRETARIA DA
SEGURANÇA

PÚBLICA

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

ECONÔMICO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

SOCIAL
GABINETE DO

VICE-GOVERNADOR
SECRETARIA DE

OBRAS PÚBLICAS

SECRETARIA DE
SISTEMAS PENAL

E SOCIOEDUCATIVO

A S S I N A T U R A  V E R T I C A L

C O M  C O N C E I T O
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SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE

1x

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE

SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE

1x

S E C R E T A R I A S
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M A L H A  D E  C O N S T R U Ç Ã OAssinatura
Com Mais de 
Uma Secretaria
H O R I Z O N T A L

P R E F E R E N C I A L

1x = letra “O” 
do logotipo
(símbolo principal)

As assinaturas das secretarias 

deverão ser espaçadas 

por um distanciamento 

equivalente a três módulos 

de 1x, como apresentado ao 

lado, sendo cada módulo 1x 

equivalente à letra “O” do 

logotipo principal.
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A S S I N A T U R A  H O R I Z O N T A L

P R E F E R E N C I A L

S E C R E T A R I A S
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SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE

SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE
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SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE

1x

S E C R E T A R I A S M A L H A  D E  C O N S T R U Ç Ã O

G OV R S  -  2 02 5

Assinatura
Com Mais de 
Uma Secretaria
V E R T I C A L

1x = altura letra “R” 
do logotipo
(símbolo principal)
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SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA DA
AGRICULTURA, PECUÁRIA,
PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL

E IRRIGAÇÃO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO

RURAL

SECRETARIA
EXTRAORDINÁRIA

DE INCLUSÃO DIGITAL
E APOIO ÀS POLÍTICAS

DE EQUIDADE

A S S I N A T U R A  V E R T I C A L S E C R E T A R I A S
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Assinatura 
Horizontal Com 
Outras Marcas

A ASSINATURA CONJUNTA 
ACONTECE DA SEGUINTE FORMA:

As marcas ficam alinhadas

pela base dos perfis das pessoas 

representadas na marca. Somente 

a marca de Governo determinará 

distância.

 

O espaçamento será correspondente a 

4x o módulo estipulado na área de não 

interferência, como o exemplo ao lado.

Em aplicações horizontais, a altura total 

da marca parceira nunca poderá ser 

maior que a altura total da marca do 

governo.

G OV R S  -  2 02 5

Exemplo equivalente a 1x

4x

1x = a altura 
da letra “R” 
do logotipo
(símbolo 
principal)
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A S S I N A T U R A  V E R T I C A L A S S I N A T U R A  C O M  O U T R A S  M A R C A S
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Exemplo 
equivalente 
a 1x

4x

Vemos ao lado, o resultado 

em conjunto com a marca 

do Governo do Estado do 

Rio Grande do Sul 

na assinatura vertical.

Em aplicações verticais, 

a largura total da marca 

parceira nunca poderá ser 

maior que a largura total da 

marca do governo.
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Assinatura
GOVRS
+
Plano Rio 
Grande
A marca do Plano do Rio 

Grande, segue as mesmas 

diretrizes de respiro para 

a assinatura em conjunto, 

que estão no slide 41.



4 4G OV R S  -  2 02 5

P L A N O  R I O  G R A N D E  +  G O V R SA S S I N A T U R A  V E R T I C A L

Vemos ao lado, o resultado 

em conjunto com a marca 

do Governo do Estado do 

Rio Grande do Sul 

na assinatura vertical.
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Assinatura
GOVRS
+
Rio Grande
do Futuro
A marca do Rio Grande do 

Futuro e as mesmas diretrizes 

de respiro para 

a assinatura em conjunto, 

que estão no slide 41.
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P L A N O  R I O  G R A N D E  +  G O V R SA S S I N A T U R A  V E R T I C A L

Vemos ao lado, o resultado 

em conjunto com a marca 

do Governo do Estado do 

Rio Grande do Sul 

na assinatura vertical.
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Assinatura
GOVRS
+ 
Plano Rio 
Grande 
+
Rio Grande
do Futuro
Esta assinatura combinada 

apresenta as mesmas 

diretrizes de respiro para 

a assinatura em conjunto, 

que estão no slide 41.  

 

Não é recomendado realizar

a assinatura combinada na

vertical. 

 



4 8

Assinatura
em Áudio

Nos materiais com áudio, 

como textos de rádio, 

a assinatura padrão, 

contemplando as

secretarias, deve seguir 

o exemplo ao lado:

LOCUÇÃO INSTITUCIONAL:

Governo do Estado do Rio Grande do Sul.
O futuro nos une.

LOCUÇÃO SECRETARIAS:

[Nome da secretaria]. Governo do Estado
do Rio Grande do Sul. O futuro nos une.

LOCUÇÃO INSTITUCIONAL:

Governo do Rio Grande do Sul. 
O futuro nos une.

LOCUÇÃO SECRETARIAS:

[Nome da secretaria]. Governo do 
Rio Grande do Sul. O futuro nos une.

G OV R S  -  2 02 5
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Assinatura
Musical

Ao lado disponibilizamos

o acesso à música “Céu Sol 

Sul”, que orientamos ser 

utilizada em todas as peças 

de comunicação (mídias de 	

tv, redes sociais,...). 

É importante ressaltar que 

a música não pode sofrer 

nenhuma alteração.

LINK ACESSO MÚSICA

Céu Sol Sul
Clique aqui
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https://rsgovbr-my.sharepoint.com/personal/bruno-ibaldo_secom_rs_gov_br/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fbruno%2Dibaldo%5Fsecom%5Frs%5Fgov%5Fbr%2FDocuments%2FESPA%C3%87O%20COMPARTILHADO%20IRRESTRITO%2FMARCA%20GOVERNO%20%E2%80%93%20Acesso%20aberto%2FM%C3%9ASICA%20%E2%80%93%20C%C3%A9u%20Sol%20Sul&ga=1
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03. Diretrizes

Elemento Gráfico
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Este grafismo pode ser utilizado 

em qualquer material impresso ou 

digital, relacionado ao governo, 

como elemento gráfico auxiliando 

a construção do layout.

Ambas versões devem ser 

aplicadas com transparência de 

60% sobre fundo colorido, branco 

ou preto.
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04. Composições

Site e favicon

Sociais Avatar

Icon
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S I T E  E  F A V I C O N
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G O VRS

A V A T A R  I C O N
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Em caso de dúvidas a respeito

da utilização deste manual, entrar em

contato com o Departamento de Publicidade

e Marketing da SECOM.
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